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CSS Chmelinec Puchov prijme do pracovného pomeru pracovnika na
pracovné miesto ekoném/ka — rozpoctar/ka

CSS - Chmelinec, Hostinska 1620/3, 02001 PachovV

Miesto prace : Hostinska 1620/3, Pichov 020 01
Druh pracovného pomeru : plny tvazok
Termin nastupu : ihned

Mzdové podmienky (brutto) : od 1450 EUR/mesiac (plat uréeny v zavislosti od dizky zapoéitanej
praxe podla zdkona o odmerniovani zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme)
Pracovny ¢as: 7.00 — 15.00

Napli prace, pravomoci a zodpovednost’
01-05.14. - pril. €. 1 K NV ¢&. 354/2018 Z.z.
Samostatna odborna praca na tseku rozpoctovania a financovania

zodpoveda za spravne zaluctovanie Uctovnych dokladov,

e UcCtovné operacie vykonava v sulade s platnymi pravidlami G¢tovania v rozpoctovych
organizdciach,

e vedie dokumentaciu k sponzorskému uctu,

e spracovava navrh rozpoctu prijmov a vydavkov podla rozpoctovych poloZiek za organizaciu,

e rozpisuje rozpocet na jednotlivé rozpoctové polozky v stlade s rozpisovym listom,

e sleduje dodrziavanie planovanych relacii medzi prijmami a vydavkami,

e mesacne porovndva Cerpanie rozpoc¢tu organizacie so zostavami,

e realizuje Upravy rozpoctovych opatreni na polozky rozpoctu v priebehu roka,

¢ sleduje finanénu situdciu organizécie a oboznamuje s fiou vediceho EPU,

¢ vykondva Upravy a zmeny Uctovej osnovy a rozpoctovej skladby,

e mesacne odsuhlasuje zostatky vSetkych Gctov Uctovnej osnovy, zo zostavy zbornik,

e zabezpecuje v€asné zostavenie Uctovnych zavierok, vykazov o hospodareni a Uétovnych
vykazov,

o kontroluje zostatky na ctoch,

e spracovava mesacné zavierky, roénu uctovnu zavierku, vyro¢nt spravu

Zamestnanecké vyhody, benefity

- stravovanie priamo v zariadeni

- doplnkové dochodkové sporenie 3.pilier
- 5 dni dovolenky naviac

- moznost kariérneho rasu

- motiva¢né odmeny/ 13.a 14. plat/



Poziadavky na zamestnanca :

- stredoSkolské ekonomické vzdelanie

- Word

- Excel

Prax : minimélne 2 roky

Osobnostné predpoklady a zruc¢nosti :

- komunikacné zruénosti, cielavedomost, iniciativnost, spolahlivost, asertivita, bezihonnost,
trpezlivost,

Kontakt : 042 463 12 03

Kontaktna osoba: Bc. Tatiana Martinkova E-mail: tatiana.martinkova@csschmelinec.sk

Suhlas so spracovanim osobnych udajov
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