
 
 

CSS Chmelinec Púchov prijme do pracovného pomeru pracovníka na 

pracovné miesto ekonóm/ka – rozpočtár/ka 

Miesto práce : Hoštínska 1620/3 , Púchov 020 01 

Druh pracovného pomeru : plný úväzok 

Termín nástupu : ihneď 

Mzdové podmienky (brutto) : od 1450 EUR/mesiac (plat určený v závislosti od dĺžky započítanej 

praxe podľa zákona o odmeňovaní zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme) 

Pracovný čas: 7.00 – 15.00 

 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosť  

01 - 05.14. - príl. č. 1 k NV č. 354/2018 Z.z. 

Samostatná odborná práca na úseku rozpočtovania a financovania 

 

 zodpovedá za správne zaúčtovanie účtovných dokladov, 

 účtovné operácie vykonáva v súlade s platnými pravidlami účtovania v rozpočtových 

organizáciách, 

 vedie dokumentáciu k sponzorskému účtu, 

 spracováva návrh rozpočtu príjmov a výdavkov podľa rozpočtových položiek za organizáciu, 

 rozpisuje rozpočet na jednotlivé rozpočtové položky v súlade s rozpisovým listom, 

 sleduje dodržiavanie plánovaných relácií medzi príjmami a výdavkami, 

 mesačne porovnáva čerpanie rozpočtu organizácie so zostavami, 

 realizuje úpravy rozpočtových opatrení na položky rozpočtu v priebehu roka, 

 sleduje finančnú situáciu organizácie a oboznamuje s ňou vedúceho EPÚ, 

 vykonáva úpravy a zmeny účtovej osnovy a rozpočtovej skladby, 

 mesačne odsúhlasuje zostatky všetkých účtov účtovnej osnovy, zo zostavy zborník,  

 zabezpečuje včasné zostavenie účtovných závierok, výkazov o hospodárení a účtovných 

výkazov, 

 kontroluje zostatky na účtoch, 

 spracováva mesačné závierky, ročnú účtovnú závierku, výročnú správu 

Zamestnanecké výhody, benefity 

- stravovanie priamo v zariadení  

- doplnkové dôchodkové sporenie 3.pilier 

- 5 dní dovolenky naviac  

- možnosť kariérneho rasu 

- motivačné odmeny/ 13.a 14. plat/ 

CSS - Chmelinec, Hoštínska 1620/3,  020 01  P ú c h o v 



Požiadavky na zamestnanca : 

 - stredoškolské ekonomické vzdelanie 

- Word  

- Excel 

Prax : minimálne 2 roky  

Osobnostné predpoklady a zručnosti : 

- komunikačné zručnosti, cieľavedomosť, iniciatívnosť, spoľahlivosť, asertivita, bezúhonnosť, 

trpezlivosť,  

Kontakt :  042 463 12 03 

Kontaktná osoba:   Bc. Tatiana Martinková               E-mail: tatiana.martinkova@csschmelinec.sk 

 Súhlas so spracovaním osobných údajov 

mailto:tatiana.martinkova@csschmelinec.sk

